
Kollaboratives Arbeiten



Was ist kollaboratives Arbeiten?

Kollaboratives Arbeiten....

...bezeichnet eine Form der Interaktion, bei der die Mitglieder 
einer Gruppe gemeinsam und im wechselseitigen Austausch 
Kenntnisse und Fertigkeiten erwerben. Dabei sind alle 
Gruppenmitglieder gleichberechtigt am Geschehen beteiligt und 
tragen gemeinsam dafür Verantwortung.



Warum kollaboratives Arbeiten?

Vorteile kollaborativen Arbeitens....

• gemeinsames Wissen schaffen 
• unterstützt die Entwicklung einer gemeinsamen Lerngruppe 
• ermöglicht Austausch und Erarbeitung von gemeinsamen 

Produkten in synchronen und asynchronen Online-Lern-
Settings 



Faktoren erfolgreicher 
Kollaboration
Aus der Lehrendenperspektive sind wichtig....

• eindeutige, regelmäßige Kommunikation
• nachvollziehbare Koordination
• definierte Ziele
• Verantwortung für Aktivierung aller Teilnehmenden
• Motivierung zur Kooperation
• Dokumentation sicherstellen



Tools & Dienste zum 
kollaborativen Arbeiten
an der HU Berlin

• Moodle
• HU-Box / Only Office
• Mahara
• Zoom-Features (Whiteboard, Breakout Rooms)



Synchrone und asynchrone Tools 
zum kollaborativen Arbeiten
an der HU Berlin

• HU-Box / Only Office
• Etherpad
• Zoom-Features

synchron

asynchron
• Moodle
• Mahara

Synchrone Tools können häufig auch asynchron 
genutzt werden.
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